
クラブ主題『チャレンジ＋α』 ～「Wa」になって行動しよう～
国 際 会 長 主 題   Together for a Better World「より良い世界のために、共に」
　     スローガン   Arise and Shine「立ち上がろう、そして輝こう」
アジア会長主題   Make a Great Impact「大きなインパクトを起こそう」
　     スローガン   Be Bold and Serve by Faith「大胆に、信念をもって奉仕しよう」
西日本区理事主題   つなげよう地域と世界、YMCA と共に 

Connecting Local to the World with YMCA

京都部部長主題   あなたが主役！！！   It’s up to you!

会　長　櫻　田　真　也
副会長　情　野　　　剛
　〃　　松　永　貞　之
書　記　山　本　大　貴
　〃　　石　原　広　嗣
会　計　谷　　　圭一朗
　〃　　豊　田　秀　哉

　新年おめでとうございます。昨年は熊本を訪問いただき、楽しい DBC 交流ができました
ことに感謝申し上げます。本年もよろしくお願いいたします。
　また、今年 2月には熊本クラブ 75 周年記念例会を開催予定です。熊本クラブ一同、皆さま
のご参加をお待ち申し上げております。
　そして、これまでのワイズの歴史の中で、多くのワイズメンバーが苦労を重ね多方面で国

内外、各団体に支援を続けてきました。新しい年を迎え、互いに「新たな挑戦」を行い、社会に貢献できればと
思っています。
　この数年は各国とも政治交代など社会的なトラブルが多く、国内においても政治経済が安定する状況ではあ
りません。我々に今何が出来るかと再確認する時です。「三田会」という企業グループがありますが、そのメン
バーは企業を越えて協力し合っているようです。その源流は福沢諭吉からであり、「国と地域を支えて、国や地
域に頼らず」という思いから続いているようです。
　熊本クラブも「社会を支えて、社会に頼らず、社会を変えていく」チャレンジ精神をもって活動をしていきた
いものです。皆様方と、もっともっと交流を深め、情報交換をすることで、私たち熊本クラブも更なる社会貢献
が出来るように努力いたします。
　今年が、京都グローバルクラブと会員の皆様にとって飛躍の年になりますようお祈りいたします。

社会を支えて、社会を変える 熊本ワイズメンズクラブ会長　津　末　啓　二
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YMCA NEWS
●ウインター＆スプリングプログラム 募集（スキー、スイミング、体操）
　みつかる。つながる。よくなっていく。新たな出会い、お子様の豊かな成長を願って 1月～
3月のプログラムを準備いたしました。
公式サイト　https://sites.google.com/kyotoymca.org/2024-25ymca
URL またはQRコードを読み取ってご覧ください。
お問合せ　京都 YMCAウエルネスセンター　（Tel）075-255-4709

聖
句 見よ、新しいことをわたしは行う。今や、それは芽生えている。あなたたちはそれを悟らないのか。わたしは荒れ野に

道を敷き、砂漠に大河を流れさせる。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　旧約聖書　イザヤ書　43 章 19 節



11月第二例会（メンバースピーチ例会）報告（11月20日＜水＞R・R・H） 山本　啓介 

　本日の例会講師はグローバルメンバーの藤原ワ
イズでした。「AI 入門　AI は人の良きパートナー」
というお題目で、AI が artificial intelligence の略
であるところから、iphone の siri やグーグルのス
マートホームなど、身の周りに溶け込んだ AI のお
話しがあり、今や誰もが聞いたことがあるがあま
り利用したことがない Chat-GPT についての実演
をされました。
　私自身も知っていましたが、使ったことがなかっ
たので興味深々で食い入るように拝聴しました。

最初に藤原ワイズの
経歴をまとめ、それ
を AI 音声で読み上
げるのですが、音声
のアクセントなど違
和感がなくスムーズ
な読み上げにびっく
りしました。
　また、それを英語

に翻訳してと声で指
示するだけで、流暢
な英語の発音で読み
上げるのです！そし
て、画像の文章でも
テキストを抽出して
英語やフランス語に
してくれるとのこ
と。また、同時通訳
もできるそうです。何より驚いたのが、すべてを
声で指示できること、またそれが関西弁でも通じ
ているのがだいぶ面白かったです。途中で英語の
書式になって日本語モードにも戻らなかったりと
トラブルはあったものの、技術の進歩に驚くばか
りです。
　実は来年からYouTube チャンネルの複数運営を
予定しており、属人性無しですべてを AI で生成し
制作するチャンネルを準備中だったので大変勉強
になりました。

12月第一例会（TOBE合同例会）報告（12月11日＜水＞ANAクラウンプラザホテル京都）宮田　貴之
　12 月第一例会
は、京都トゥー
ビーワイズメンズ
クラブと我がグ
ローバルクラブの
合同開催でした。
私自身、他クラブ
との交流はまった

くなかったので、とても新鮮な気持ちと、とても
貴重な体験になりました。大きな会でも交流はで
きますが、どうしてもクラブ内で話しがちになっ
てしまうことが多くなり、他クラブとの交流があ
まりできていなかったのでよい機会でした。
　今回はクラフトビールの飲み比べで西院から 52

‘s brewing 様が来てく
ださり、クラフトビー
ルについていろいろご
説明頂きました。私自
身は車で来ており飲め
ませんでしたが、皆さ
んは乾杯する前からに

ぎやかに楽しんでおられました。次回は絶対にタ
クシーで行きます。
印象に残っているのはイチゴのビールです。香り
がとてもよかったです。飲みたかった。
　この度、準備や調整をしていただいたドライバー
事業委員会の方々、ゲストの方々に感謝です。



Vol.6-7〈おとなりさん訪問Vol.6〉  「六甲部会」
11月 2日㈯　会場：ホテルヒューイット甲子園　多井　哲也

　六甲部部会に、櫻田会長、細川交流委員長、梶村
交流副委員長、堀井 Y サ委員と参加して参りました。
京都での他クラブ例会にてお会いした方も数名来ら
れていました。
　当日は大雨の影響で新幹線が遅延し、一部のメンバーが遅参するアクシデント
もありましたが、14 時からの式典が無事終わり、第二部までの休憩時間に、西日
本区理事の鵜丹谷ワイズとグローバルのメンバーで写真を撮らせて頂きました。
　第二部の講演では、作家の玉岡かおるさんが「皆んなが幸せになるには」と

題し、SDGsの17項目を交えてお話しされました。
　その後の懇親会では、同じテーブルの京都部、びわこ部のメンバーの方始め、西日本区の役員、また六甲部の様々な
メンバーと交流でき、楽しく過ごすことができました。

〈おとなりさん訪問Vol.7〉  「京都プリンスワイズメンズクラブ例会」
11月 6日㈬　会場：ザ・プリンス京都宝ヶ池　寺久保　𠮷雄

　交流事業委員会の今期の取り組み「京都部全クラブ訪問」第９回目。細川委
員長、梶村副委員長、小島委員、有馬ファンド委員、久保田次期 EMC 主任、
寺久保直前会長の 6名で例会に参加しました。
　プリンスクラブ 40 周年に向けての話し合いの例会でした。40 周年実行委員
長の廣井元京都部部長からメンバーに、「あれはダメ、これはダメと否定しな
いでメンバー全員で意見を出し合おう」と投げかけがあり、出席者 1 人 1 人が
熱い思いを語られました。これは当クラブに無い事で、出席メンバー一同驚嘆
しました。例会空気感も居心地良く、独自の地域奉仕事業にも注力されており、

当クラブの先達クラブとして、プリンスクラブの真髄を感じた素晴らしい例会でした。

「六甲部会」

おとなりさん 行ってきま
した！交流事業委員会の

サッカーアカデミー参加報告（12月8日＜日＞ミズノスポーツプラザ京都伏見） 杉浦　美和

　今期、地域奉仕環境委員長を務めさせて頂いて
いる杉浦です。12月8日（日）、第2回グローバルサッ
カーアカデミーが開催されました。
　元 J リーガー選手の原一輝コーチをメインに 5
名の元 J リーガーをコーチにお招きし 43 名もの参
加の子ども達にサッカーをご指導頂きました。
　当日は、晴天に恵まれ冷たい風を忘れるくらい
元気いっぱい子ども達もサッカーを楽しんでくれ
ました。プロのコーチのお話しに目を輝かせなが
らしっかりと聞き、皆一人一人が技術を少しでも

学ぼうとする姿勢を感じました。
　返事も元気に大きな声で「はい！」と、返してい
て将来がとても楽しみなお子様達だなと私達大人も
大変刺激を受けました。きっと凄い選手がこの参加
者の中から誕生するのではないかと思いました。
　保護者様にもグローバルワイズメンズクラブの青少
年育成事業としてご理解頂き、とても有意義な事業を
開催する事ができました。無事ケガもなく、今回も沢山
の皆様にご協力頂き本当にありがとうございました。
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HAPPY BIRTHDAY
島　倉　泰　三　君 1972年 1 月 5 日
1月5日で53歳になりました。限られた人生、楽しみたい

と思います！
山　藤　　　哉　君 1963年 1 月 6 日
62才になります!ついこの前に還暦と言ってたのに… 1年

が非常に早い今日この頃です！皆さんよろしくお願いしま
す！
堀　井　　　力　君 1975年 1 月11日
11日で50歳の大台を迎える事が出来ました。人生100年

時代の折り返し、これからも健康第一元気盛り盛りで、ワ
イズライフを楽しんで行けましたら幸いです。
北　村　健　一　君 1972年 1 月13日
　健康を気にする歳になったのでジム通い始めました。い
つまで続くかわからんけど
髙　木　謙一郎　君 1981年 1 月15日
44歳の誕生日と共に、ワイズ活動も2年が経ちました。

沢山の方たちとの出会いや交流に感謝しています。
有　馬　レイカ　君 1 月24日
　今年も好きなものだけ食べて元気に美しく歳を重ねてい
きたいと思っています！
山　本　啓　介　　君 1967年 1 月31日
60手前でこうも夜が弱くなるとは思いもよらなかった。

健康第一で過ごしたいと思います。

HAPPY ANNIVERSARY
大谷　成子・康弘 さん 2018年 1 月22日
　１月22日で8年目、細く永く、ゆっくり歳を重ねたいと
願っています。

おとなりさん（2025年1月）
クラブ名 第　一　例　会 第　二　例　会 クラブ名 第　一　例　会 第　二　例　会
京 都
パ レ ス
ウ エ ス ト
め い ぷ る
キャピタル
プ リ ン ス
ウ イ ン グ
洛 中

14日㈫
８日㈬
16日㈭

11日㈯
４日㈬
９日㈭
30日㈬

新 年 例 会
新 年 例 会
役員会兼第一例会

新 年 例 会
通 常 例 会

ホ テ ル 例 会

H日航プリンセス京都

三 条YMCA

がんこ高瀬川二条苑
ザプリンス京都宝ヶ池
H日航プリンセス京都
ANAクラウンプラザH京都

─
22日㈬
11日㈯
─

21日㈫
15日㈬
23日㈭
─

─
通常例会　半期総会
WR合同新年例会

─
半 期 総 会
半 期 総 会
半 期 総 会

─

─
Hオークラ京都
フォーチュンガーデン京都
─

ウェステイン都H
ザプリンス京都宝ヶ池
H日航プリンセス京都
─

エ イ ブ ル
ト ッ プ ス
トゥービー
ウ ェ ル
Z E R O
北京都フロンティア
ブ ラ ッ ク

28日㈫
８日㈬
８日㈬
21日㈫
９日㈭
９日㈭
11日㈯

半期総会（TOF例会）
新 年 例 会
新 年 例 会
通 常 例 会
新 年 例 会
新 年 例 会
WR合同新年例会

槙 島 コミセン
ウェステイン都H
ANAクラウンプラザH京都
W ITH  YOU
白 河 院

フォーチュンガーデン京都

─
─

22日㈬
18日㈯
23日㈭
─
─

─
─

半期総会（TOF）
新 年 例 会
半期総会・TOF例会

─
─

─
─

三 条YMCA

三 条YMCA
─
─

1月のスケジュール 2024年12月度役員会報告
第 一 例 会 １月 11 日（土）　19：00～21：00

「新年例会」　
フォーチュンガーデン京都

第 二 例 会 １月 29 日（水）19：00～21：00
「半期総会」
ホテルグランヴィア京都

役 員　会 １月 22 日（水）19：00～
リーガロイヤルホテル京都 地下 1F「音羽」

１．2月例会　事業計画・予算書の件　事業計画書予算書の
内容で承認 

２．京都部 YMCAサービス・ユース事業献金の件　事業計
画書予算書の内容で承認

３．京都 YMCAバザーの件　事業計画書予算書の内容で承
認 

４．ピンクシャツデーの件　役員会にて開催する事で承認

５．第9回 The Y CUP 京都ミニバスケットボール大会の件
事業計画書予算書の内容で承認

６．第 33 期三役選出の件　三役構成（案）の内容で承認 

７．次期西日本区役員研修会費の件　支出する事で承認 

８．次期会長主査研修会費の件　支出する事で承認

９．バナレットの件　見積もりの内容で承認

10．入会者の件　江村理紗君の入会を承認　入会後 EMC
事業委員会へ配属

例　会　出　席
12月第一例会 28名
12月第二例会 40名
在  籍  者  数 54名

（功2）
出　席　率 84.6％
メーキャップ 2名

BF ポ イ ン ト
12月末
切　手 0㎏
現　金 0円
累　計 0円

ニ コ ニ コ
12月
第一例会 9,000円
第二例会 0円
累　　計 288,000円

フ ァ ン ド
12月

累　　計  1,600,645円

ワールドドリームファンド
12月

累　計 0円

【強調月間】 E F

国際・アジア・西日本区・京都部スケジュール

●京都部第 7回役員会 2025 年 1月10日㈮


